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 In data 08 maggio 2020, via call conference, si è riunita la Segreteria Nazionale 

Fismic Confsal che ha discusso ed emanato quanto segue: 

- Emergenza Covid-19. Stiamo attraversando il difficilissimo periodo di riapertura 

cosiddetta ‘Fase 2’. In questa fase le decisioni che verranno prese non peseranno 

solo nel breve termine, ma anche nel lungo termine pertanto occorre lungimiranza 

e una reale visione di come vogliamo che sia il nostro Paese e la nostra società. La 

Fismic Confsal ha lavorato molto bene in questo periodo, attraverso una 

comunicazione costante e l’utilizzo di diversi canali siamo riusciti a mantenere un 

rapporto costante con i nostri iscritti. Ora occorre un grande impregno a fronte 

della campagna fiscale tenendo anche in considerazione dell’accordo con Fali e 

Anqui che porterà un accrescimento importante al numero delle pratiche da 

lavorare.  

o La crisi avrà risvolti anche e soprattutto sul mondo del lavoro: una 

discussione sugli strumenti già a disposizione, nuovi strumenti e una 

discussione inerente all’orario di lavoro nonché allo smart working che non 

possono essere affrontati con ideologie ormai del passato: ad esempio 

pensiamo che il lavoro in smart working dovrebbe essere legato al 

raggiungimento degli obiettivi e non all’orario di collegamento.  

o Mondo del lavoro. L’emergenza ha messo a dura prova interi settori e 

ovviamente le piccole e medie imprese sono in grande difficoltà. Occorrono 

interventi in conto capitale, non nazionalizzazioni, per aiutare le imprese 

all’uscita dalla crisi. Urge ora più che mai una drastica riduzione del costo 

del lavoro ormai non più sostenibile quindi interventi fiscali sul lavoro 

(es.Irap). In ogni crisi però si trovano opportunità oltre che difficoltà: 

pensiamo al settore e-commerce che si sta sviluppando esponenzialmente.  

- Decreti e Governo. In questa situazione diventa cruciale esercitare la nostra 

pressione sul Governo affinché si mettano in campo delle misure adeguata per la 

ripartenza del Paese. Abbiamo avviato una campagna per categorie di lavoratori 

(es. stagisti, tirocinanti, contratti a termine, somministrati) che non hanno 

ricevuto alcun sostegno a fronte dell’emergenza in atto. Le nostre riflessioni sono 
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state accolte positivamente da diversi parlamentari che stanno lavorando 

all’inserimento di misure a sostegno urgenti nel prossimo decreto. Cruciale sarà la 

non dispersione delle risorse. In questo contesto diventa indispensabile ripensare 

ai parametri per l’assegnazione del contributo d’emergenza e reddito di 

cittadinanza: la base Isee non è funzionale. 

- Confsal. Stiamo lavorando affinché la presenza della confederazione sia costante 

sia a livello nazionale che a livello territoriale. L’incontro con il Governo a fronte 

della stesura del prossimo decreto legge è stato molto positivo con un riscontro 

attento da parte del Governo per l’inserimento delle nostre proposte. La Confsal ha 

inoltre in cantiere lo sviluppo di una web Tv, sulla base del format del 1 maggio 

online, che prevede delle interviste che andranno con cadenza settimanale.  

- Europa. Il mondo sta combattendo una guerra globale. Sarà importante il ruolo 

delle istituzioni europee. Finalmente, anche se faticosamente, l’Unione Europea 

sta (ri)trovando la propria dimensione. L’intervento della Bce sarà necessario, 

senza di esso il rischio per l’Italia è molto alto. È importante inoltre pensare di 

riportare la produzione all’interno dell’Unione Europea per essere in grado 

competere con Cina e Usa. L’emergenza Covid-19 ha mostrato come sia stato un 

grande errore spostare intere filiere di produzione (es. elettronica e manifattura 

primaria) all’estero.   

o Cesi. Continua un rapporto molto stretto e un lavoro costante con la 

Confederazione europea. Il vice presidente Roberto Di Maulo è in 

aggiornamento settimanale con la Cesi con contributi attivi: interviste, 

documenti di studio e proposte in Commissione Europea. 

- Formazione. In questo contesto la Fismic Confsal rimarca l’importante della 

formazione e l’utilizzo della piattaforma online (elearning.fismic.it) a disposizione 

dei nostri delegati sia per i corsi che per tutta la documentazione (infografiche, 

manuali, documenti, etc.). Diventa ancora più importante, in questa fase, la 

coltivazione del rapporto diretto con i nostri iscritti che hanno nella nostra 

organizzazione un punto di riferimento con il passaggio costante di informazioni 

utili e chiare. 

Sulla base della intensa e positiva discussione svolta nella riunione di Segreteria odierna 

il Segretario Generale si è impegnato a redigere un documento programmatico finalizzato 

ad avviare un ampio dibattito in tutta l’Organizzazione. 

 

 

Roberto Di Maulo 

Segretario Generale  

Fismic Confsal 


