
 

 

La Fismic Confsal aderisce al nuovo CCNL 
Federmeccanica-Assistal 

 

Roma, 21 dicembre. In data odierna, la Fismic Confsal, 
rappresentata dal segretario generale Roberto Di Maulo, ha 
incontrato il direttore generale di Federmeccanica, Stefano Franchi, 
e Assistal, per formalizzare l’adesione al nuovo contratto dei 
metalmeccanici CCNL.  
 

“Si tratta di un passaggio molto importante per la Fismic Confsal – 
dichiara il segretario generale Fismic Confsal, Roberto Di Maulo -, 
perché certifica la rappresentatività della nostra Organizzazione e ne 
rafforza la presenza all’interno dei luoghi di lavoro.  
Le nostre strutture RSU di fabbrica, sono impegnate in prima fila a 
portare avanti i contenuti fortemente innovativi presenti nel contratto, 
in particolar modo: la profonda revisione dell’inquadramento 
professionale, la formazione professionale  come diritto soggettivo, 
che è l’unica via in grado di preservare l’occupazione per i lavoratori 
in un mondo di continue e profonde innovazioni tecnologiche ed 
organizzative; il Welfare aziendale, che diventa sempre di più un 
fondamentale strumento di tutela del reddito dei lavoratori e delle 
lavoratrici, insieme agli aumenti contrattuali definiti per la paga base.” 
 

La Fismic Confsal esprime grande soddisfazione per il risultato 
conseguito e chiede a Federmeccanica e Assistal dei comportamenti 
coerenti con la firma avvenuta oggi,  che escludano qualunque 
discriminazione alle nostre strutture di base, nei luoghi di lavoro. 
 

“Siamo un sindacato fortemente partecipativo, la nostra storia lo 
testimonia, e vogliamo continuare ad esserlo rispettando le 
controparti, ma, nel contempo, richiedendo lo stesso rispetto da tutti 
gli interlocutori.” conclude Di Maulo. 
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