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COMUNICATO SINDACALE

Nella giornata del 4 Febbraio 2025 le Segreterie Prov. di Fim, Uilm Fismic,
unitamente al comitato esecutivo delle RSA dello stabilimento Ferrari di Maranello,
si sono incontrate con la Direzione Aziendale Ferrari per esaminare, alla luce dei
parametri stabiliti sul contratto aziendale prorogato lo scorso anno, la quantita del
saldo relativo al Premio di Competitivita per I’'anno 2024.

Dopo una relazione molto dettagliata da parte aziendale sul raggiungimento degli
indicatori previsti nel contratto aziendale, € emerso che nell’anno 2024 la Ferrari ha
raggiunto un buon esito degli andamenti produttivi, di redditivita, di qualita e
sostenibilita ambientale, che hanno permesso di raggiungere obbiettivi ancora
migliori rispetto agli anni precedenti. Inoltre & stato valorizzato il Premio per la
Scuderia Ferrari forte del 2° posto raggiunto nella classifica mondiale costruttori F1,
Qualita piu affidabilita e la sostenibilita aziendale.

Questi risultati hanno raggiunto I'obiettivo massimo di € 14431,51 per il settore
Sports Cars and Lifestyle mentre per la Scuderia Ferrari € 14391,50 ed erogheranno
ad ogni lavoratore nel prossimo mese di aprile ( dopo i 4 acconti ricevuti nei mesi di
febbraio, giugno, agosto e ottobre 2024 di €5200 uguali per tutti ), un saldo
rispettivamente di € 9231,51 e di € 9191,50.

Le Segreterie provinciali di Fim, Uilm e Fismic unitamente alla RSA di stabilimento,
ritengono molto positivo il risultato ottenuto, conseguito grazie all'impegno di tutti i
lavoratori/trici che hanno condiviso e sostenuto I' accordo firmato nel 13 novembre
dal Sindacato che contratta.
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