COMUNICATO SINDACALE

Le RSU FISMIC e UGL di Arvedi AST esprimono vicinanza e profonda solidarieta al lavoratore
della Tapojarvi, vittima di un gravissimo incidente all'interno dello stabilimento Arvedi AST di
Terni, e alla sua famiglia.

Evento drammatico che ripropone con forza il tema della sicurezza nei luoghi di lavoro, tema
che non puo essere affrontato con superficialita e soprattutto con separazioni tra le
organizzazioni sindacali.

Ci stupisce e ci rammarica che, di fronte a un fatto cosi grave, FIM — FIOM e UILM abbiano
scelto di intraprendere iniziative unilaterali, senza interpellare le scriventi organizzazioni
sindacali presenti in AST.

La sicurezza sul lavoro non puo essere terreno di divisioni, né di battaglie politiche tra sigle:
deve essere, come fino ad ora e sempre stato, tema condiviso.

Il sindacato in maniera unitaria deve garantire le tutele e |la prevenzione per tutti i lavoratori.

Negli ultimi anni, purtroppo, il trend degli incidenti mortali e gravi nei luoghi di lavoro non e
rassicurante, dimostrando che la sicurezza e ancora considerata un aspetto secondario rispetto
alle logiche di produzione e profitto. Questo e inaccettabile. La sicurezza deve essere una
priorita assoluta e richiede I'impegno di tutti, aziende, istituzioni e sindacati.

Le RSU Fismic — UGL chiedono con forza che si apra immediatamente un confronto serio con
Arvedi AST e con tutte le aziende dell'indotto per ridefinire un sistema di relazioni industriali,
partecipato ed orientato alla prevenzione.

Le RSU Fismic — UGL chiedono che su questi temi non si proceda pil in maniera unilaterale,
ma che ogni iniziativa sindacale venga condivisa e discussa con tutte le organizzazioni
rappresentative, per il bene di tutti i lavoratori.

[ La sicurezza sul lavoro & un diritto di tutti, non un vessillo di pochi. ]

Per quanto detto sopra le RSU di FISMIC ed UGL condividono l'iniziativa di sciopero.
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